
 
 

RAPORT PRIVIND RESPECTAREA PRINCIPIILOR ȘI NORMELOR DE CONDUITĂ DE CĂTRE 
PERSONALUL CONTRACTUAL DIN PRIMĂRIA MUNICIPIULUI BRAȘOV ÎN ANUL 2022 

 
 

I.AUTORITATEA/INSTITUȚIA PUBLICĂ/CONSILIERUL DE ETICĂ 
  
Denumirea instituției/autorității publice PRIMĂRIA MUNICIPIULUI BRAȘOV 
Județul BRAȘOV 
Număr total de funcționari publici 229 
Consilier de etică Roxana Moga 
Departament Biroul pentru Aplicarea Legii nr.10/2001 
Telefon/fax, e-mail 0268/416550 int.167, roxana.moga@brasovcity.ro 
  

II.ACTIVITATEA DE CONSILIERE ETICĂ 
 
 

Număr 
sesiuni de 
consultare 

 
 
 

 
 

Nr. angajați 
contractuali care 
au fost instruiți 
prin intermediul 

acțiunilor de 
formare în 

domeniul de 
conduită 

 
 

 
 

Număr 
programe de 
perfecționare 
profesională 
în domeniul 

eticii 
 
 

 
 

Număr angajați 
contractuali care 

au solicitast 
consiliere etică 

 
 

Spețe care au 
constituit 
obiectul 

consilierii etice 

 
 

Număr de angajați 
contractuali care 
au beneficiat de 
consiliere etică 

 
 

Modalități 
de acțiune a 
angajaților 
contractuali 

 
 

Număr 
recoman-
dări cu 
caracter 
general  

 
De 

conducere 

 
 

De 
execuție 

 
 

Nr. 
spețe 

 
 

Tipologii 

 
 

De 
conducere 

 
 

De 
execuție 

0 4 1 0 0 - - 0                 0 0 0 
 

 
 

III. NUMĂRUL ȘI OBIECTUL SESIZĂRILOR PRIVIND CAZURI DE ÎNCĂLCARE A NORMELOR DE 
CONDUITĂ 

Număr total de sesizări Obiectul sesizărilor (pe scurt) 
0 0 

  
  
  

IV. CATEGORIILE ȘI NUMĂRUL DE ANGAJATI CONTRACTUALI CARE AU ÎNCĂLCAT PRINCIPIILE ȘI 
NORMELE DE CONDUITĂ 

Angajati contractuali de conducere Angajati contractuali de executie 
0 0 

  
  

V. CAUZELE ȘI CONSECINȚELE NERESPECTĂRII  PREVEDERILOR REFERITOARE LA CONDUITA 
PERSONALULUI CONTRACTUAL ÎN EXECUTAREA FUNCȚIILOR DEȚINUTE 

Cauzele nerespectării normelor Consecințele nerespectării normelor 
- - 

  
  

VI. MĂSURI DE PREVENIRE ȘI/SAU DUPĂ CAZ SANCȚIUNILE APLICATE 
Număr cazuri Descrierea situațiilor (pe scurt) 

0 Nu este cazul 
  
  

 


